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1. Resultado Final Etapa 1 do V Prémio Roseli Faria - Orgamento Publico e

Combate as desigualdades

Tornamos publica, a seguir, a lista de trabalhos aceitos e a lista de trabalhos nao

aceitos na Etapa 1 do V Prémio Roseli Faria.

1.1 Lista de trabalhos nao aceitos

Do total de 88 inscrigbes recebidas, apresentamos abaixo a relagdo das 26 inscrigdes

ndo aceitas por ndo atenderem aos critérios estabelecidos no regulamento.

Justificativa

Titulo do seu manuscrito

2026-05

Duplicado - ultimo envio
considerado

Lacos de Familia Como relagbes politicas familiares moldam
transferéncias federais no Brasil

2026-06

Duplicado - ultimo envio
considerado

Quando a condicionalidade encontra a desigualdade: os limites do
VAAR nos pequenos municipios brasileiros

2026-09

Descumprimento do item
5.1 e 5.4 - Formato PDF
e identificacdo da autora

Emendas Pix, Poder Local e Equidade Territorial: os efeitos
distributivos das transferéncias especiais nos municipios
nordestinos (2020-2024)

2026-10

Auséncia de formatagcao
indicada no edital (item
5.1e5.2)
Descumprimento do item
2.7.

Liberdade nao tem prego — Entre o controle dos corpos e o
acesso ao cuidado, o orgamento publico define quais vidas podem
existir com dignidade

2026-16

Descumprimento do item
5.1 relativo ao limite de
caracteres

DO ORGAMENTO A GARANTIA DE DIREITOS: AVALIAGAO
MULTIDIMENSIONAL DOS FUNDOS DE COMBATE A POBREZA
NO BRASIL

2026-17

Descumprimento do item
5.4 - identificagdo das

AVALIAGAO DA QUALIDADE DO GASTO PUBLICO EM
CONTEXTOS DE GOVERNANCA DIGITAL: LIMITES DOS
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autoras (comentarios)

MODELOS TRADICIONAIS E PROPOSTA METODOLOGICA
APLICADA AO PROGRAMA PE DE MEIA

2026-28

Descumprimento do item
5.4 - |dentificagcao da
autora

Sobre a cor do Orgamento Publico brasileiro: Contradicbes e
Desafios para uma Transigdo Ecoldgica Socialmente Justa
(2014-2024)

2026-34

Descumprimento do item
5.1 - Formato PDF

PROJETO DE GESTAO E PESQUISA CIENTIFICA

2026-39

Duplicado - ultimo envio
considerado

As politicas que a gente quer: volume, preferéncias e escolhas
alocativas do Executivo e Legislativo no contexto do orgamento
impositivo

2026-48

Descumprimento do item
5.1 e 5.5 - Auséncia de
formatagdo adequada e
referéncias bibliograficas

Entre classificagéo e transformagao: o orcamento sensivel a
género no nivel subnacional a partir do “Orgamento Mulher” em
Mato Grosso

2026-50

Descumprimento do item
1.3,5.1e 5.5 - Auséncia
de formatagédo adequada
e referéncias
bibliograficas

Solis Orium: Plataforma Digital para Democratizacdo do Acesso a
Energia Solar e Promogéo da Equidade Socioecondmica no Brasil

2026-56

Descumprimento do item
5.1 e 5.5 - Auséncia de
formatacdo adequada

Transferéncia de renda no Mato Grosso do Sul: contextos e
resultados do “Programa Mais Social”

2026-59

Descumprimento do item
5.1 e 5.4 - Formato PDF
e identificacdo da autora

NAGO CONTACT: A economia pelo olhar de uma mae negra
brasileira.

2026-65

Descumprimento do item
5.1 e 5.4 - Formato PDF
e identificagdo da autora

Favela Planejada

2026-67

Duplicado - ultimo envio
considerado

Racismo institucional, indicadores de desempenho da politica de
cotas raciais e eficiéncia no gasto publico.

2026-69

Desclassificado

item 4.3 do regulamento
- cada autor podera
participar com um unico
manuscrito

Equidade e garantia de direitos no orgamento federal brasileiro:
visibilidade institucional de grupos em desvantagem social histérica

2026-71

Descumprimento do item
5.1 e 5.4 - Formato PDF
e identificagdo da autora

Uma experiéncia de monitoramento e avaliagao do gasto publico, a
partir de uma audiéncia publica, voltada a garantia de direitos
sociais no contexto da preservagao do patrimdnio cultural negro-
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Tendo como estudo de caso o Cais do Valongo na zona portuaria
do Rio de Janeiro-Brasil.

2026-72 |Descumprimento do item [Regras Fiscais, Previdéncia Social e Desigualdade Racial: Efeitos
5.4 - autor identificado  |distributivos da Reforma da Previdéncia de 2019 sobre a
populacao negra
2026-73 [Descumprimento do item |JUSTICA FISCAL E INCLUSAO PRODUTIVA: AS ZONAS DE
5.1 - Formato PDF TRIBUTACAO
DIFERENCIADA COMO MOTOR DE EQUIDADE NO BRASIL
2026-74 |Descumprimento do item [O Desenho das Politicas de Direitos Humanos nas Capitais
1.4 - trabalho ja Brasileiras: Uma Analise dos Planos Plurianuais (2018-2021).
publicado
2026-77 |Trabalho sem subtema e |Entre a cultura e a sobrevivéncia: desigualdades no acesso ao
nao desenvolvido orcamento publico em iniciativas sociais e carnavalescas na zona
norte de Porto Alegre
2026-82 |Descumprimento do item [Salvador e a juventude periférica em dialogo: cultura e
51e5.4-Sem comunicacao como ferramentas de disputa
Subtema, identificagao
do autor e enviado em
PDF
2026-85 |Descumprimento do item |TRIBUTACAO, RACA E DESIGUALDADE: A RACIALIZACAO DA
5.1e5.4-Sem POLITICA FISCAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Subtema, identificagdo
do autor e enviado em
PDF
2026-86 |Descumprimento do item [MEMORIAS DO SILENCIO: O DISCURSO JURIDICO COMO
5.1e5.4-Sem LUGAR DE VIOLENCIA E RESISTENCIA NAS NARRATIVAS DE
Subtema, enviado em MULHERES NEGRAS NO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO
PDF BRASILEIRO
2026-87 |Descumprimento do item [CIDADES QUE ABRACAM INFANCIAS - POLITICAS PUBLICAS
51e5.4-Sem URBANAS PARA TODAS AS IDADES
Subtema, identificagdo
do autor e enviado em
PDF
2026-88 |Descumprimento do item [IPVA de veiculos aéreos e aquaticos a partir da EC n° 132/2023:

51e54-Sem
Subtema, identificagao
do autor e enviado em
PDF

analise dos requisitos para a implementacao e regulamentagao em
face da jurisprudéncia do STF e da pratica do Estado da Bahia —
uma Revisdo Sistematica
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1.2 Lista de trabalhos aceitos

No total, 62 trabalhos foram deferidos para a Etapa 2 do Prémio e serdo avaliados com

base nos critérios previstos no item 6.3 do regulamento.

ID da

Inscrigao

Titulo do manuscrito

Lacos de Familia
Como relagdes politicas familiares moldam transferéncias

Subtema Indicado

Emendas orgamentarias,
relagdo Executivo-Legislativo e
equidade, eficacia e efetividade
na alocagao dos recursos

2026-01 |federais no Brasil publicos
Novos arranjos de
financiamento para a
Quando a condicionalidade encontra a desigualdade: os implementacao de politicas
2026-02|limites do VAAR nos pequenos municipios brasileiros setoriais e intersetoriais
Novos arranjos de
MERCADOS POPULARES NA REGIAO DA GRANDE financiamento para a
SAO PAULO E POLITICAS PUBLICAS DE APOIO AO implementacao de politicas
2026-03| EMPREENDEDORISMO setoriais e intersetoriais
Invisibilidade social e exclusdo orgamentaria: reflexdes
sobre equidade e participagdo democratica a partir das Democratizagéo e inovagdes
obras Geografia da Fome e Quarto do Despejo: o diario de |para promogéo da equidade no
2026-04|uma favelada processo orgamentario
Democratizagéo e inovagdes
Visibilidade de grupos sociais no orgamento federal para promog¢ao da equidade no
2026-07 | brasileiro: referéncias textuais e Agendas Transversais processo orgamentario
Redistribuicdo ou concentracdo? Andlise da aplicacdo de [Metodologias e processos de
recursos em contextos vulneraveis pelo Fundo Municipal |monitoramento e avaliacdo da
2026-08|de Desenvolvimento Social na cidade de Sao Paulo qualidade do gasto publico
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(2022-2025)

articulado a garantia de direitos
sociais

2026-11

Do Privilégio a Equidade: Reformando a Governanga
Remuneratéria para Desconcentrar o Orgamento Publico

Democratizagéo e inovagdes
para promog¢ao da equidade no
processo or¢gamentario

2026-12

Colapso climatico e racismo ambiental, “a tempestade
perfeita”: uma analise orcamentaria do Programa de
Resiliéncia, Redugao de Risco, Resposta e Recuperagao
em Desastres e Emergéncia do Estado do Rio de Janeiro

Democratizagéo e inovagdes
para promog¢ao da equidade no
processo orgamentario

Politica intersetorial e o Programa Nacional de
Aprendizagem: orgamento publico, juventude e a

Novos arranjos de
financiamento para a
implementacao de politicas

2026-13 implementacéo da esperancga. setoriais e intersetoriais
VENTOS DE OPORTUNIDADES? ORCAMENTO
PUBLICO, JUSTICA CLIMATICA E A INVISIBILIDADE Democratizagéo e inovagdes
DAS MULHERES PESCADORAS NA TRANSICAO para promogéao da equidade no
2026-14 ENERGETICA NO NORDESTE BRASILEIRO processo orgamentario
Democratizagéo e inovagdes
Quando a origem se torna destino: juventude negra e as para promog¢ao da equidade no
2026-15 condi¢des de mobilidade social em Salvador processo orgamentario
O Brasil dos Despejos: Interseccionalidade e
Desigualdades na obra Quarto de Despejo, de Carolina Democratizagéo e inovagdes
Maria de Jesus, e o orgamento publico brasileiro para promog¢ao da equidade no
2026-18 contemporaneo. processo orgamentario
Metodologias e processos de
monitoramento e avaliacédo da
qualidade do gasto publico
Dados abertos e politicas publicas para o enfrentamento  |articulado a garantia de direitos
2026-19 do racismo desde a primeira infancia sociais
Sistema tributario, divida
EFICIENCIA NA TRIBUTACAO: UMA ALTERNATIVA publica e politica fiscal para a
2026-20 ORCAMENTARIA E REDISTRIBUTIVA promocéao da equidade
Politica Regional e Inclusdo no Mercado de Trabalho: Sistema tributario, divida
Evidéncias de Género e Raga a partir dos Incentivos publica e politica fiscal para a
2026-21 Fiscais da Sudene promocgéao da equidade
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Limites fiscais da democracia: uma analise critica do Novo

Sistema tributario, divida
publica e politica fiscal para a

2026-22 Arcabougo Fiscal brasileiro promocéao da equidade

O Problema do Acumulo de Propriedades e o Sistema

Tributario como Instrumento Politico para a Diminuigédo das |Sistema tributario, divida

Desigualdades: Deveres Coletivos e do Estado na publica e politica fiscal para a
2026-23 Construgéo da Igualdade. promocéao da equidade

ORGCAMENTO PUBLICO E EQUIDADE CLIMATICA:

DEMOCRATIZACAO DO PROCESSO ORCAMENTARIO |Democratizacdo e inovacdes

COMO INSTRUMENTO DE ENFRENTAMENTO DO para promog¢ao da equidade no
2026-24 RACISMO AMBIENTAL NO BRASIL processo or¢gamentario

A Politica Publica de Saneamento Basico Rural e 0 Democratizacao e inovagdes

Orgcamento: Uma analise da Execucao Orgamentaria para promoc¢ao da equidade no
2026-25 |Federal (2023-2026) processo orgamentario

O papel do TCE/BA na democratizagdo do orgamento

publico: regionalizagao, equidade e inovagao no controle |Democratizacdo e inovagdes

externo das politicas estaduais de recursos hidricos e de |para promogéo da equidade no
2026-26 saneamento basico processo orgamentario

Metodologias e processos de

ORCAMENTO PUBLICO BRANQUEADO: COMO monitoramento e avaliagdo da

INSTRUMENTO NARCISICO MODERNO DE qualidade do gasto publico

PERPETUACAO DE DESIGUALDADES A POPULACAO |articulado & garantia de direitos
2026-27 NEGRA sociais

EFEITOS MULTIDIMENSIONAIS DAS COMPRAS

PUBLICAS DE ALIMENTACAO ESCOLAR NO BRASIL: Democratizacao e inovagdes

ANALISE A PARTIR DA INSERCAO DE PRODUTOS DA |para promog&o da equidade no
2026-29 AGRICULTURA FAMILIAR processo orgamentario

Entre o orgcamento e o territério: democratizagao Democratizacao e inovagdes

orcamentaria a partir de praticas culturais, escuta e para promogao da equidade no
2026-30 |[participagao social processo orgamentario

UNIVERSIDADES ESTADUAIS PAULISTAS E O FIM DO |Sistema tributario, divida

ICMS: IMPACTOS DA REFORMA TRIBUTARIA NO publica e politica fiscal para a
2026-31 FINANCIAMENTO DO ENSINO SUPERIOR PUBLICO promogéao da equidade

Da reserva de vagas em concurso a reserva de Metodologias e processos de
2026-32 orgamento: justica orgamentaria racial no servigo publico |monitoramento e avaliagdo da
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federal

qualidade do gasto publico
articulado a garantia de direitos
sociais

Orgcamentdmetro: transparéncia e desigualdade na

Democratizagéo e inovagdes
para promog¢ao da equidade no

2026-33 execugao orgcamentaria no municipio de Sdo Paulo processo or¢gamentario
Metodologias e processos de
ORCAMENTO PUBLICO E FALHAS NA GARANTIA DO  [monitoramento e avaliacéo da
DIREITO A SAUDE: EVIDENCIAS SOBRE GASTOS qualidade do gasto publico
FORA DO PADRAO E SEUS FATORES ASSOCIADOS articulado a garantia de direitos
2026-35 |NOS MUNICIPIOS PARAIBANOS. sociais
Sistema tributario, divida
Imposto de renda e a desigualdade racial no Brasil: entre o |publica e politica fiscal para a
2026-36 potencial redistributivo e a regressividade material promogéao da equidade
Metodologias e processos de
monitoramento e avaliagdo da
qualidade do gasto publico
Racismo institucional, indicadores de desempenho da articulado a garantia de direitos
2026-37 politica de cotas raciais e eficiéncia no gasto publico sociais
Emendas orgcamentarias,
relacdo Executivo-Legislativo e
As politicas que queremos: volume, preferéncias e equidade, eficacia e efetividade
escolhas alocativas do Executivo e Legislativo no contexto |na alocagéo dos recursos
2026-38 do orgamento impositivo publicos
NOTA FISCAL PAULISTA COMO ARRANJO HIiBRIDO DE
FINANCIAMENTO DE POLITICAS SOCIAIS: RENUNCIA |Novos arranjos de
FISCAL, ESCOLHA DO CONTRIBUINTE E financiamento para a
DISTRIBUICAO DE RECURSOS AS ORGANIZACOES implementacao de politicas
2026-40 DA SOCIEDADE CIVIL setoriais e intersetoriais
Metodologias e processos de
ORGAMENTO PUBLICO, DESIGUALDADES monitoramento e avaliacdo da
TERRITORIAIS E GARANTIA DE DIREITOS: qualidade do gasto publico
EVIDENCIAS DA POLITICA INDIGENISTA NA AMAZONIA |articulado & garantia de direitos
2026-41 A PARTIR DA EXECUCAO NO TERRITORIO sociais
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EDUCAGCAO FISCAL APLICADA COMO INSTRUMENTO
DE DEMOCRATIZACAO DO ORCAMENTO PUBLICO:
UMA PROPOSTA METODOLOGICA PARA A

Democratizagéo e inovagdes
para promog¢ao da equidade no

2026-42 PROMOCAO DA EQUIDADE NO ENSINO MEDIO processo orgamentario
Novos arranjos de
Financiamento por desempenho e equidade racial na financiamento para a
Atencéao Primaria: inovagéo institucional na Resolugao implementacao de politicas
2026-43 9.076/2023 em Minas Gerais setoriais e intersetoriais
Metodologias e processos de
monitoramento e avaliacado da
Entre a exclusao e o direito: limites do orgamento publico [qualidade do gasto publico
na promogao do acesso e permanéncia de mulheres articulado a garantia de direitos
2026-44 negras maes na pos-graduacao brasileira sociais
Metodologias e processos de
monitoramento e avaliagdo da
Orgamento publico, evidéncias e equidade: monitoramento |qualidade do gasto publico
e avaliacdo de politicas publicas na efetivacdo dos direitos |articulado a garantia de direitos
2026-45 humanos sociais
EMPREENDEDORISMO E EDUCACAO FINANCEIRA Novos arranjos de
COMO ARRANJOS COMPLEMENTARES AO financiamento para a
ORCAMENTO PUBLICO NA PROMOGCAO DA EQUIDADE |implementag&o de politicas
2026-46 NO BRASIL. setoriais e intersetoriais
GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPACAO SOCIAL: Democratizagao e inovacoes
IMPLICACOES PARA O ORCAMENTO PUBLICO DA para promog¢ao da equidade no
2026-47 EDUCACAO EM MOSSORO/RN processo orgamentario
REFORMA TRIBUTARIA E RACISMO CLIMATICO
INDIRETO: Sistema tributario, divida
contrassensos regulatérios da EC 132/2023 sob a publica e politica fiscal para a
2026-49 perspectiva de género e raga promogéao da equidade
Metodologias e processos de
INOVACAO INSTITUCIONAL EM EQUIDADE DE monitoramento e avaliacdo da
GENERO: COMO A POLITICA DO PROJETO ELAS qualidade do gasto publico
VISIVEIS TRANSFORMOU CONTRATOS DE articulado a garantia de direitos
2026-51 CONCESSAO DE PARQUES URBANOS EM SAO PAULO |sociais
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Orgamento Sensivel a Género (OSG) na Administragédo
Pudblica Estadual: Analise dos desafios institucionais e
operacionais da implantagdo de marcadores na Lei

Democratizagéo e inovagdes
para promog¢ao da equidade no

2026-52 Orgamentaria Anual processo orgamentario
BIBLIOTECA AFROCENTRADA DOS MOVEIS AO Democratizagao e inovacgoes
ACERVO: UM DIALOGO POSSIVEL COM A para promocéo da equidade no
2026-53 COMUNIDADE processo orgamentario
Novos arranjos de
Politicas publicas para juventude negra em nivel municipal: | financiamento para a
cooperagao, implementacao e financiamento do projeto implementacao de politicas
2026-54 Comunica Jovem em Paracambi/RJ setoriais e intersetoriais
ORCAMENTO PUBLICO E EQUIDADE ETNICO-RACIAL:
ANALISE DO PROGRAMA PRIMEIRO EMPREGO Democratizacao e inovagdes
INDIGENA DE ALAGOAS COMO INOVACAO NO USO para promogéo da equidade no
2026-55 DO GASTO PUBLICO processo orgamentario
Fragmentagao do orgamento publico e desafios a Democratizacado e inovagdes
equidade na protecéo integral de criangas e adolescentes: |para promocao da equidade no
2026-57 o Conselho Tutelar como mediagao institucional no Brasil |processo orgamentario
Dispositivo de poder e gramatica da equidade: o Democratizagéo e inovagdes
Orgamento Sensivel a Género na experiéncia do GT de para promogéao da equidade no
2026-58 Género do TCMSP. processo orgamentario
Metodologias e processos de
DA NEUTRALIDADE ORCAMENTARIA A EQUIDADE monitoramento e avaliacdo da
INTERSECCIONAL: PROPOSTA DE UMA MATRIZ DE qualidade do gasto publico
AVALIACAO DA QUALIDADE DO GASTO PUBLICO articulado a garantia de direitos
2026-60 |ORIENTADA A GARANTIA DE DIREITOS NO BRASIL sociais
Metodologias e processos de
monitoramento e avaliacado da
qualidade do gasto publico
Critérios de elegibilidade do BPC: uma analise da trajetéria |articulado a garantia de direitos
2026-61 normativa e seus padrdées de mudanga sociais
O CONSTITUCIONALISMO DIRIGENTE INVERTIDO: A
Lei de Responsabilidade Fiscal, o Endividamento Publico e [Sistema tributario, divida
a Prevaléncia do Sistema Financeiro em Detrimento da publica e politica fiscal para a
2026-62 Constituicdo Social promocéao da equidade
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:Quilombo Calabar: O combate a Necropolitica por meio do
Orgamento Publico e do Direito Achado na Rua como

Metodologias e processos de
monitoramento e avaliacéo da
qualidade do gasto publico
articulado a garantia de direitos

2026-63 Estratégia de Producéo da Vida. sociais
Sistema tributario, divida
Reforma Tributaria e Justica Social no Brasil: Desafios, publica e politica fiscal para a
2026-64 Contradigbes e Caminhos para Reduzir a Desigualdade promocao da equidade
Democratizacao e inovagdes
A pena de fome e o direito a alimentag&o no sistema para promog¢ao da equidade no
2026-66 prisional processo orgamentario
Sistema tributario, divida
A “Mae Preta” que Sustenta a Nagao: Avangos e Limites publica e politica fiscal para a
2026-68 da Reforma Tributaria Brasileira promogéao da equidade
Metodologias e processos de
monitoramento e avaliagdo da
Variagdes estaduais na classificagdo do gasto educacional: [qualidade do gasto publico
desafios a transparéncia e ao monitoramento do articulado a garantia de direitos
2026-70 |[financiamento publico (2016-2023) sociais
ORCAMENTO PARTICIPATIVO, DIREITOS HUMANOS E
EQUIDADE: ANALISE DA ALOCACAO DE RECURSOS E [Democratizagao e inovagdes
DOS DESAFIOS A REDUCAO DE DESIGUALDADES NO |para promogéo da equidade no
2026-75 MARANHAO processo orgamentario
Emendas orgamentarias e Desigualdades de Género e Democratizacéo e inovagdes
Raga: Democratizagéo e inovagdes para a promogao da para promogao da equidade no
2026-76 equidade no processo orgamentario. processo orgamentario
LEI DE RESPONSABILIDADE SOCIAL: A Metodologias e processos de
INSTITUCIONALIZACAO DO GASTO PUBLICO monitoramento e avaliagéo da
ORIENTADO A EQUIDADE, AO COMBATE AS qualidade do gasto publico
DESIGUALDADES E A GARANTIA DE DIREITOS NO articulado a garantia de direitos
2026-78 BRASIL. sociais
CIDADANIA FISCAL, TRIBUTACAO E EQUIDADE: O Sistema tributario, divida
PAPEL DO IBS E DO ORCAMENTO PUBLICO NA publica e politica fiscal para a
2026-79 FORMACAO DE ESTUDANTES DA ESCOLA PUBLICA  [promog&o da equidade
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Novos arranjos de

O ORCAMENTO PUBLICO NA PROMOCAO DA JUSTICA |financiamento para a

CULTURAL: NOVOS ARRANJOS DE FINANCIAMENTO E |implementacao de politicas
2026-80 |A EXPERIENCIA DO PONTAO DE CULTURA UBUNTU setoriais e intersetoriais

GESTAO PUBLICA FEDERAL NO GOVERNO DILMA Sistema tributario, divida

ROUSSEFF: apontamentos sobre a estrutura orgamentaria [ publica e politica fiscal para a
2026-81 e politica fiscal promocéao da equidade

O ACESSO DA POPULACAO NEGRA AO TRABALHO Democratizacao e inovacoes

ESTATUTARIO: Os Dilemas Raciais do Regime Juridico para promog¢ao da equidade no
2026-83 Unico processo orgamentario

Transferéncia de renda e equidade racial: o impacto do Sistema tributario, divida

Programa Bolsa Familia sobre populagdes negras em publica e politica fiscal para a
2026-84 territérios vulnerabilizados promocao da equidade

2. Dos recursos

Conforme o item 7.2 do regulamento, serdo aceitos apenas recursos relacionados

a aspectos técnicos referentes a inscricao e a submissao dos manuscritos.

e Os recursos deverao ser enviados, no prazo de até 10 dias apds a divulgacao

dos resultados da ETAPA 1, por meio do formulario eletrénico disponivel em:
https://forms.gle/ztftKhPJ9bUMGhAhRA ou para o e-mail: premio@ftas.org.br.

e SO serao aceitos recursos relacionados a aspectos técnicos de inscricdo e
submissdo dos manuscritos, os quais deverao ser encaminhados, somente pela
primeira pessoa autora responsavel pela inscricdo, ao enderego eletrdonico

premio@ftas.org.br no prazo de 10 dias ap6s a divulgagéo dos resultados, sobre


https://forms.gle/ztfKhPJ9bUMGhAhRA
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0S quais as organizadoras se manifestardo no prazo de 10 dias. Nao serao

aceitos recursos de mérito.

Sao0 Paulo, 28 de maio de 2026

Marco Antbnio de Oliveira
Presidente da ASSECOR

Mariana Almeida
Diretora Executiva da Fundacao Tide Setubal

Prof. Dr. Adilson Pereira dos Santos
Presidente da ABPN

Thais Custodio
Coordenadora da REPP



