
 
 
1. Resultado da 2ª etapa de avaliação do V Prêmio Roseli Faria - Orçamento 
Público e Combate às desigualdades 
 

Com base nos itens 6.3, 6.4 e 6.5 do Edital, tornamos pública, a seguir, a lista dos 12 

(doze) manuscritos finalistas aprovados para a 3ª etapa de avaliação do prêmio.  

 

ID Título do Trabalho Subtema Indicado Resultado 
Etapa 2 

2026-07 
Visibilidade de grupos sociais no orçamento federal 
brasileiro: referências textuais e Agendas Transversais 

Democratização e 
inovações para promoção 
da equidade no processo 
orçamentário Aprovado 

2026-11 

Do Privilégio à Equidade: Reformando a Governança 
Remuneratória para Desconcentrar o Orçamento 
Público 

Democratização e 
inovações para promoção 
da equidade no processo 
orçamentário Aprovado 

2026-13 

Política intersetorial e o Programa Nacional de 
Aprendizagem: orçamento público, juventude e a 
implementação da esperança. 

Novos arranjos de 
financiamento para a 
implementação de políticas 
setoriais e intersetoriais Aprovado 

2026-18 

O Brasil dos Despejos: Interseccionalidade e 
Desigualdades na obra Quarto de Despejo, de 
Carolina Maria de Jesus, e o orçamento público 
brasileiro contemporâneo. 

Democratização e 
inovações para promoção 
da equidade no processo 
orçamentário Aprovado 

2026-20 
EFICIÊNCIA NA TRIBUTAÇÃO: UMA ALTERNATIVA 
ORÇAMENTÁRIA E REDISTRIBUTIVA 

Sistema tributário, dívida 
pública e política fiscal 
para a promoção da 
equidade Aprovado 

2026-21 

Política Regional e Inclusão no Mercado de Trabalho: 
Evidências de Gênero e Raça a partir dos Incentivos 
Fiscais da Sudene 

Sistema tributário, dívida 
pública e política fiscal 
para a promoção da 
equidade Aprovado 



 

2026-22 
Limites fiscais da democracia: uma análise crítica do 
Novo Arcabouço Fiscal brasileiro 

Sistema tributário, dívida 
pública e política fiscal 
para a promoção da 
equidade Aprovado 

2026-32 

Da reserva de vagas em concurso à reserva de 
orçamento: justiça orçamentária racial no serviço 
público federal 

Metodologias e processos 
de monitoramento e 
avaliação da qualidade do 
gasto público articulado à 
garantia de direitos sociais Aprovado 

2026-55 

ORÇAMENTO PÚBLICO E EQUIDADE 
ÉTNICO-RACIAL: ANÁLISE DO PROGRAMA 
PRIMEIRO EMPREGO INDÍGENA DE ALAGOAS 
COMO INOVAÇÃO NO USO DO GASTO PÚBLICO 

Democratização e 
inovações para promoção 
da equidade no processo 
orçamentário Aprovado 

2026-68 
A “Mãe Preta” que Sustenta a Nação: Avanços e 
Limites da Reforma Tributária Brasileira 

Sistema tributário, dívida 
pública e política fiscal 
para a promoção da 
equidade Aprovado 

2026-78 

LEI DE RESPONSABILIDADE SOCIAL: A 
INSTITUCIONALIZAÇÃO DO GASTO PÚBLICO 
ORIENTADO À EQUIDADE, AO COMBATE ÀS 
DESIGUALDADES E À GARANTIA DE DIREITOS NO 
BRASIL. 

Metodologias e processos 
de monitoramento e 
avaliação da qualidade do 
gasto público articulado à 
garantia de direitos sociais Aprovado 

2026-80 

O ORÇAMENTO PÚBLICO NA PROMOÇÃO DA 
JUSTIÇA CULTURAL: NOVOS ARRANJOS DE 
FINANCIAMENTO E A EXPERIÊNCIA DO PONTÃO 
DE CULTURA UBUNTU 

Novos arranjos de 
financiamento para a 
implementação de políticas 
setoriais e intersetoriais Aprovado 

 

 

São Paulo, 23 de julho de 2026 

 

 

 

 



 
Marco Antônio de Oliveira 
Presidente da ASSECOR 

 
 

Mariana Almeida 
Diretora Executiva da Fundação Tide Setubal 

 
 

Prof. Dr. Adilson Pereira dos Santos 
Presidente da ABPN 

 
 

Thais Custodio 
Coordenadora da REPP 


